Curriculum vitae
Europass

Informatii personale
Nume / Prenlme

Adress

Telefon

E-mail

Nationalitatea

Data nasterii

Sex

Experienta profesionala
Paricada

Functia sau postul ocupat

Activitdt] si responsabilititi
principaie

Numele si adresa angajatorului

Tipu! activitétii sau seciorul de
activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat

NU D. Stefan - Ciprian

roman

masculin

11.08.2003 - prezent
Sceretar General al Comunci Lozna, judetul Botogani

avizeazd profectele de hotdrdri §i contrasemneaza pentru legalitate dispozitiile primaruiui,
hotéririle consilinhai local:

participd la sedintele consiliului local;

asigurd gestionarea procedurilor administrative privind relatia dintre consiliul local gt primar,
precum gi intre acestia si prefect;

coordoneazd organizarea arhivel §i evidenta statistici a hotdrdrilor consilinlui Jocal sia
dispozitiilor primarului;

asigurd transparenta §i comumiearea citre autoritiiile, instituliile publice gi perscanele
interesate a dispozitiilor primarului, hotararilor consitiului local;

asiguril procedurile de convocare a consiliului Jocal si efectuarea lueririlor de secretariat,
comunicarea ordinil de =i, intocmirea procesului - verbal al sedinielor consiliulul local sl
redactarea hotirérilor consitinlui local;

asigurd pregitivea lucririler supuse dezbaterii consifintui local si comisiilor de specialitate ale
acestuia;

poate atesta, prin derogare de la prevederile Ordonantei Guyvernubyl nr, 26/ 2000 cu privire Ja
asociatii si [undatii, aprobata eu modificiivi i completiri prin Legea nr. 246/2005, cu
modificirile §i completirile ulterfoare, actul constitutiv si statutul asociatillor de dezvoltare
intercomunitard din eare face parte unitaten administrativ - teritoriali in cadrul cireia
funetioneazi;

poate propune primaruiui inscrierea unor probleme in proiectul ordinii de zi a sedintelor
crdinare ale consiliuivi local;

efectueazd apelul nominal §i tine evidenta participirii la sedintele consiliului locat, a
zonsilierilor locali;

numiri voturile §§ consemneazi rezultatul votdrii, pe care ] prezints presedintelui de sedin{i;
informeazi pregedintele de gedinta eu privire la evorumul §i la majoritatea necesare pentru
adoptarea fleciirei hotirri a eonsiliului local;

asigurd infoemires dosarelor de sedintd, legarea, numerotarea paginilor, semnarea si
stampilarea acestora;

wndregte ca la deliberarea i adoptarea unor hotirari ale consilivhn local s& nu ia parte
consilierii locali care se incadreazi in dispozitiile arl. 228 abin. (2); informeaz3 pregedintele de
gedintd cu privire la asemenea situaiii si face cunoscute sanctiunile prevazute de lege in
SEIMEenei CAZLIT;

certifici conformitatea copiel cu aciele ariginale din arhiva Comune;

indeplineste atribuliile de ofiter de stare civils;

legalizeazd semmiturile de pe inseriswrile prezentate de pirti, in vederea acordirii de citre
Comund a beneficiilor de asisten{d soclali si/sau servicitlor sociale;

legalizarea copiilor de pe inscrisurile prezentate de pirti, cu exceptia inscrisurilor sub
semnalurd privati.

coordoneazi compartimentele de asistentd sociald si autoritate tutelars, agricol din eadrul
aparatului de specialitate al primarului;

indeplineste atributiile de ofifer de stare civili;

participa la sedinfele comisiei de fond funciar si asiguri lucrarile de secretariat;

asigura redactarea procesetor verbale ale sedintelor comisiel locale de fond funciar;

aduce la cunostintd celor interesati hotiririle comisiei locale de fond funciar st a celor
adoptate de comisia judeteand;

inregistreazd Intr-un registru special contractele de arends;

wrmitreste invegisiraces in registru agrienl a suprafetelor de teren previizuate in contractn] do
arendare;

coordoneazs, verifica si rispunde de modul de complelare si de tinere la 7 a registrului
agricol;

alte atributii previzute de lege sau Insircinar date prin acte administrative de consiliul local,
de primar.

Primiria Comunei Lozna, sat Lozna, str. Principald, nr. 95, comuna Lozna, judetul Botegani

Sector public/sdministratie publies localid

C2.06.200% — 10.08.2003

Jurist




Activitafi gi responsabilitati
principale

Numele §i adresa angajatorului
Tipul activititii sau sectorul de
activitate

Educatie si formare

Pericada

Calificarea / diploma obtinuti
Disciplineie prineipale studiate /
competente profesionale
dobéndite

Numnzele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Pericada

Calificarea / diploma obtinuti
Bisciplinele principale studiate /
competente profesionale
debandite

Numele §i tipul institugiei de
tnvitdmant / furnizorului de
formare

Pericada

Calificares / diploma ohtinuti
Disciplinele principale stadiate /
eompetente profesionale
dobéndite

Numele si tipul institutie? de
invEtdmant / furnizorului de
formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinuti
Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
debéndiie

Numele s tipuf institutiei de
Invatimant / furnizorului de
formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinuti
Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobandite

Numele gi tipul institutie! de
invataméant / furrizorului de
formare

Perioada

Calificarea / diploma ob{inuti
Disciplinele principale studiate /
coinpetente profesionale
dobéndite

Numeie gi tipul institutiei de
invigdmant / furnizorului de
formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinuts

Disciplineie principale studiate /
competenie profesionale
debéndite

Numele gi tipul institutici de
nvatimant / furnizomhii de
formare

Perioada

Calificarca / diploma obtinuti

Reprezentarea juridiced a socletitii in relatiile cu tertii

5.C. CODIN 8.A., Municipiul Dorohoi, str. Postei, nr. 14, jude{ul Botesani
Sector privat

31 Ialie — 7 August 2017

Certificat seria RiJ, nr. 552

Legislatia muiil si salarizarea personslubhu

5.C. ACTUAL TRAINING S.R.L.

27 Iunie — i Iukie 2016

Diploma

Managementul situatiilor de urgents

Centrul National de Perfectionare a Pregitiril pentru Managementul Situatiifor de Urgentd

14 - 15 Augnst 2015

Certificat seria J, nr. 00070406

Manager

ATC & IT SOLUTIONS S.R.L.

10 — 17 Angust 201
Certificat nr. 543/18.08.2014

Transparenla Deciziilor publice, comunicare si reguli de acces la informatie

Asecialia Master Training Institute

Tulie 2014

Certificat de participare

Metodologia de montiorizare a implementéirii actiunilor anticoruptie din cadrul SNA 2012 - 2015

Ministeru! Dezvoltirii Regionale g1 Administratiei Publice

25 - 29 junie 2013

Certificat seria D, nr. 02385

Managernentul functiet publice

Agentia Nationald a Functionaritor Publici

1= 3 Febrvaarie 2013

Certificat de participare

Conferinla Nationali ,Medlerea — un nou inceput,,

Camera Mediatorilor din RomAnia

17 — 27 Octomibrie 2011
Certificat seria G, nr. 00346295




Disciplinele principale studiate /
competenie profesionale
dobéndite

Nuimele si tipul institutiei de
fnvitdmant / furnizorulul de
formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinuti

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobéndite

Numele si tipul institutiei de
invitdmant / furnizorului de
formare

Perinada

Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobandite

Numele gi tipul institutiei de
Invitdmant / furnizoralzi de
formare

Pericada

Calificarea / diploma obtinuts

Disciplinele principale studiate /
competenie profesionale
dobéindite

Numele i tipul institutiei de
invatimant / furnizorulnd de
formare

Perioada

Calificarsa / dipioma obtinutd
Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobandite

Numele gi tipul institutie! de
invitimant / furnizorului de
formare

Perioada

Calificarea / diploma obfinuti

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobéndite

Numele si tipul institutisi de
invatamant / furnizorahsi de
formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinutd

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
debindite

Numiele gi tipul ingtitutiei de
invatimaént / furnizorului de
formare

Porinada

Calificarea / diploma obtinuti
Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobéndite

Numele si tipul institutiei de
invatamint / furnizorulai de
formare

Pericada

Calificarea / diploma obtinuti

Inspector resurse umane

Asociatia ,Clara,, Dorohoi

28 Septembrie ~ 12 Gctombrie 2011

Adeverinia nr. 6596,/01.11.2011

Mediator

Centrul Regicnal de Facilitare si Negociere lagi

5 — 10 Nofembric zoo8

Certificat de participare

Parteneriat pentru dezvaollare

8.C. CD INFO PROG 5.R.L.

8 — 20 Octombriec 2008
Certificat de participare

[Nilizarea calculatoarelor

5.C. The New Deal 5.R.L.

10 Yanuarie - 235 Martic 2002

Ceriiicat seria F, nr. 0018148

Manager proiect

5.C. INTERECTIV RO CONSULT S.R.L.

26 - 30 Marte zooy
Certificat seria G, nr. 03174

Achizitii publice

Institutul National de Administratie/Centrul Regional de Formare Continua lagi

18 — 22 Beptembric 2006

Diplomd

Managementul situatiilor de urgenti

Centrul National de Perfeclionare a Pregitirii pentru Managementul Situatiilor de Urgent’

Maotewmbric 2005 — Tunie 2006

Master/Adeveringa nr, 1902/12.07.2006

Managementul Administrafici Publice Locale

Academia de Studii Economice din Bucuregti

15 Martie — 13 Augusi 2004
Certificat seria A, nr. 008584




Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobandite

Numele gi tipul institutiei de
invatimant / farmizorului de
formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinutd

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobéndite

Numele gi tipul institutiei de
hivatdmant / farnizorului de
formare

Pericada
Calificarea / diploma ob{inuti

Disciplinele principale studiate /
competente profesiongle
dobéndite

Numele gi tipul institutief de
inv&tamant / furnizorului de
formare

Pericada
Calificarea / diploma obtinuti

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobindite

Numele gi tipul institutict de
invijdmant / furnizorului de
formare

Aptituding i competente
personale

Limba materna
Limb4 striini cunoscuti
Auntcevaluare

Nivel european ()
Limba francezi

Competente si abilitht
sociale

Competente si aptitadin
organizatorice

Competente si aptitedin de
utilizare a caleulatorubnd

Permis de conducere

Trata,
23 Aprilie 2021

Formare seeretari nou numili

Institutul Nationai de Administratie/Centru! Regional de Formare Continua Tasi

24 Octombric — 23 Nolembrie zoog

Certificat seria G, nr. 00045

Stare ¢ivila

Institutul National de Administratie/Cenlrul Regional de Formare Continua Tasi

1907 — 2001/2002
Diplom3 de licenis

Drept

Untversitatea ,M. Kogiilniceanu, lasi /Academia de Politie ,Alexandru T, Cuza,, Bucuresti

1992 - 1950
Diplomi de bacalaureat

Matematici - Fizica

Liceul Teoretic ,Grigore Ghica V.V,, Dorchoi

Roméni
ngelegere Varhire Seriere
Asculitare Citire P;Ei?f;;ia Discurs oral Exprimare scrisi
Utilizator elementar (:ié;lqlz;tt?r Utilizator elementar Ttilizator clementar Utilizator elementar

- abilitdtl de comunicare eficienti, de convingere, de incredere in propriile forte, de
flexibilitate care pot fi utilizate in orice domeniu de activitate:

- capacilate de comunicare dezvoitati cu membsii echipei, personalul din subordine,
personalul de conducere superior, capacitate dezvoltats de lueru in echipi, corectitudine,
adaptabilitate la siluatii diferite.

- capacitate de comunicare dezvoltatid — exprimare clari sl concisid {cu perscnalul din
subordine, cu personahu] superior de conducere si terti);

- capacitate de arganizare — rezolvarea unor sareini multiple in seurt fimp;

- conducerea si coordonarea activititilor din cadral serviciilor aflate in subordine;
adaptabilitate la cerintele nepreviizute ale locului de munea, experientd gi rezistentd la
regimul de lueru prelungit, in eondilii de stres, spirit practic si eficient;

- capacitate dezvoltati pentru lueru individual g in echipi;

- capacitate de analizd si priositizare a sarcinilor;

- profesionalism, corectitudine, consecventd, seriozitate.

- Operarea pe computer {Windows, Microsoft Office, Ward, ete.)

- managementul bazeior de date (Excel}

- grafici pe computer (Corel, Adobe)

- categoriile: By, B din anul 1996, AM din anul 2013

la cerere
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